
 

 

 

 

 

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 
In Extenso décroche sa labellisation RSE Lucie 26000 

Symbole de sa démarche volontariste dans sa responsabilité sociétale  
 
 
Lyon, 6 mars 2023  
  
Le cabinet In Extenso, leader dans l’expertise comptable des services 
professionnels pour les TPE-PME, vient d’être officiellement labellisé LUCIE 
26000 après plusieurs mois d’un parcours dense et exigeant. Ce label atteste de 
ses engagements forts, tant dans les enjeux sociaux qu’environnementaux. 
S’appuyant sur la norme internationale ISO 26000 et attribué pour 3 ans, il 
permet de valoriser concrètement les démarches en matière de développement 
durable enclenchées par le Groupe In Extenso. 

« Notre engagement RSE est étroitement lié à notre raison d’être : 
In Extenso est un acteur du développement des entreprises, du dynamisme des territoires 
et de l’accomplissement de chacun » explique Antoine de Riedmatten, Président du 
Directoire In Extenso. Cet engagement se matérialise de manière concrète dans 
l’entreprise, via la création du fonds de dotation In Extenso Entrepreneur & 
Solidaire, le bilan carbone en cours ou encore la certification Great Place to Work, 
acquise en février 2023.  

Cette démarche a été co-construite pendant plusieurs mois avec les salariés pour assurer 
un progrès en continu des enjeux RSE au sein de l’entreprise. « Cette labellisation n’est 
que le début de l’histoire pour nous » explique Anaïs Bessis, Directrice des Ressources 
Humaines In Extenso. « Nous allons poursuivre le travail pour progresser chaque année et 
pour que nos mesures, décisions et actions aient un impact réel à la fois sur 
l’environnement, sur notre gouvernance et notre organisation, mais aussi vis-à-vis de nos 
salariés ainsi que de nos clients ». 

C’est en s’appuyant sur les 7 piliers de la norme internationale ISO 26000 
– gouvernance de l’organisation, Droits de l’Homme, relations et conditions de travail, 
environnement, loyauté des pratiques, questions relatives aux consommateurs, 
communautés et développement local – que le label RSE LUCIE 26000 est attribué.  Fiable, 
proposant un audit indépendant pour la labellisation et un suivi régulier, il fait référence 
en France pour le sérieux de son attribution.  

« Il faut viser une croissance durable et générer un impact positif sur la société 
et la planète » 
Précurseur en ce domaine, le Label LUCIE a été créé en 2007. Quinze ans plus tard, 
l’Agence LUCIE, qui le porte,  ne compte pas moins de 1200 membres dans sa 
communauté, tous engagés dans une démarche RSE exigeante : symbole de sa solidité, 
de son agilité et de sa capacité à parler à la fois aux entreprises, aux collectivités, aux 
organisations, aux filières sectorielles ou encore aux territoires. « Face à l’urgence de 
passer à l’action pour relever des défis immenses qui sont devant nous et alors que nous 
avons déjà consommé 6 de nos 9 limites planétaires, nous sommes soulagés de voir notre 



 

 

communauté LUCIE grandir jour après jour, témoignant d’une prise de conscience 
progressive des dirigeants » explique Alan Fustec, Président de l’Agence LUCIE.  
« Le profit ne peut plus être l’unique moteur. Il faut désormais que les entreprises et les 
organisations visent une croissance durable et développent leurs activités en s’assurant 
non seulement de ne pas nuire mais en générant au contraire un impact positif sur la 
société et la planète. Il devient vital de mobiliser le plus grand nombre autour des enjeux 
RSE, d’accélérer le mouvement et de démultiplier les énergies pour transformer notre 
modèle de société. Chaque entreprise labellisée envoie un signal positif et fort autour d’elle. 
C’est pour cette raison que nous sommes extrêmement fiers d’accueillir In Extenso au sein 
de la communauté LUCIE. »  
 

Le parcours pour obtenir le label LUCIE 26000 

La labellisation LUCIE 26000 est un processus indépendant et exigeant. Pour obtenir le 
label, l’entreprise doit : 

1. Faire auditer sa démarche de responsabilité sociétale par un expert évaluateur sur 
place ; 

2. Construire un plan d’action RSO sur 3 ans ; 

3. Faire valider ce plan d’action par le comité de labellisation LUCIE, composé d’experts 
RSE indépendants. 

Le label est ensuite attribué pour une durée de 3 ans. Une évaluation de suivi a lieu au 
bout de 18 mois. L’évaluateur revient sur site pour faire le point sur la mise en œuvre des 
engagements. Il remet ensuite un rapport au comité de labellisation qui statue sur le 
maintien ou non du label. 

 Pour plus d’informations : www.labellucie.com 

 
A propos d'In Extenso  
In Extenso, est un cabinet national leader de l’expertise comptable des services professionnels pour les TPE-PME 
en France détenu par ses associés. Avec un réseau de 5 800 collaborateurs et 250 bureaux répartis sur tout le 
territoire, In Extenso propose aux chefs d’entreprises, artisans, commerçants, professions libérales et 
responsables d’associations un service professionnel complet, à tous les stades de la vie de leur entreprise et sur 
l’ensemble des domaines liés à la gestion de leur activité : comptabilité, fiscalité, gestion, juridique, conseil social 
et paies, resourcing, externalisation comptable, gestion de patrimoine, conseil en innovation-croissance, conseil 
en tourisme, culture et hôtellerie, transmission d’entreprise. A l’occasion de ses 30 ans, le groupe dévoile sa 
raison d’être : acteur du développement des entreprises, du dynamisme des territoires et de l’accomplissement 
de chacun. In Extenso est l’interlocuteur privilégié de plus de 120 000 clients appartenant à tous les secteurs 
d’activité et a réalisé en 2022 un chiffre d'affaires de 500 millions d'euros. In Extenso est certifié Great place to 
Work et a obtenu la labélisation Lucie 26000. 
Pour en savoir plus : www.inextenso.fr  
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