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IN EXTENSO NOMME 22 NOUVEAUX ASSOCIES
POUR RENFORCER SON ANCRAGE TERRITORIAL ET ACCOMPAGNER
LA CROISSANCE DU GROUPE

Lyon, le 15 octobre 2025 : In Extenso, leader de I'expertise-comptable en France, annonce
la nomination de 22 nouveaux associés issus de la promotion interne 2025. Ces nominations
traduisent la volonté du Groupe de valoriser ses talents et d’'accompagner de maniére toujours
plus proche les TPE, PME, artisans, commergants, professions libérales et associations qui font
battre le coeur économique des territoires.

Avec plus de 7 300 collaborateurs, 280 agences et désormais plus de 323 associés répartis en
France et au Luxembourg, In Extenso confirme son réle de partenaire de proximité auprés des
dirigeants et entrepreneurs.

Par ailleurs, le Groupe vient d’étre certifié Great Place to Work® (GPTW) pour la cinquiéme
année consécutive et figure au palmarés GPTW For Women 2024/2025. Cette double
distinction, fondée sur la participation de 81 % des collaborateurs et un indice de confiance de 75
%, témoigne de la solidité de sa culture d’entreprise et de son engagement concret en faveur de
I'égalité professionnelle et de la qualité de vie au travail.

Des profils variés au service des clients et des territoires

Cette promotion refléte la richesse des expertises au sein du Groupe : expertise comptable et audit,
social et paie, finance et transmission, gestion de patrimoine, ainsi que des compétences
sectorielles pointues dans [I'agroalimentaire, I'immobilier, I'hétellerie-restauration ou encore
I'économie sociale et solidaire.

Les 22 nouveaux associés se distinguent par leur engagement auprés des entrepreneurs locaux
et leur implication dans le développement des équipes et des agences qu’ils dirigent. Leur
nomination s’inscrit pleinement dans la dynamique de croissance d’'In Extenso et accompagne la
transformation des métiers de I'expertise et du conseil.

« Cette promotion d’associés illustre la richesse des parcours au sein d’In Extenso et notre capacité
a faire grandir nos talents. En associant 22 professionnels ancrés dans leurs territoires, nous
renforgcons notre maillage local et affirmons notre rble d’accompagnateur de référence pour les
entrepreneurs. Plus que jamais, nous incarnons une expertise proche, engagée et durable, au
service du développement des entreprises et de I'économie réelle », déclare Antoine de
Riedmatten, Président du Directoire d’In Extenso.

-FIN-
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Région Bretagne : un expert au service de la performance durable

Aurélien VIEUVILLE débute sa carriére en 2009 chez PwC a Paris comme auditeur financier, ou il intervient
pendant dix ans auprés de groupes internationaux et d’ETI cotées ou familiales, notamment dans I'industrie,
les services et I'énergie. Fort de cette expérience dans l'audit de structures complexes, il choisit en 2024 de
rejoindre le bureau In Extenso de Rennes pour mettre son savoir-faire au service des PME bretonnes, en
particulier dans des secteurs comme l'agroalimentaire et le BTP. Commissaire aux comptes et expert-
comptable diplomé de I'ESCEM, il dispose également du visa durabilité, qui lui permet de conseiller les
entreprises dans leur transition vers une performance responsable. Nommé associé en 2025, il aura pour
mission de développer le cabinet a Rennes et dans la région Bretagne, en renforgant les métiers traditionnels
d’expertise et de commissariat aux comptes tout en intégrant les enjeux de durabilité.

Région Ouest Atlantique : une équipe renforcée a Nantes et en Vendée

Pierre-Yves ROCHE est expert-comptable dipldmé depuis 2024. Il a rejoint In Extenso en 2013 dans la
région Ouest Atlantique. Deux ans plus tard, il prend la direction de 'agence des Herbiers, qui comptait alors
trois collaborateurs. L’agence en compte aujourd’hui onze. Il accompagne principalement des TPE et s’est
imposé comme le référent du pdle Economie Sociale et Solidaire (ESS) en Vendée, tout en jouant un réle
clé dans le déploiement des outils digitaux du Groupe.

Sophie ROUSSEAU est diplomée d’expertise comptable depuis 2014 et titulaire d’'un Master Il Comptabilité
et Audit de la Paris School of Business. Elle débute sa carriere en 2008 chez KPMG, ou elle passe 14 années
a accompagner une clientéle diversifiée de PME, d’ETI et de filiales de groupes étrangers. En 2022, elle
rejoint In Extenso a Nantes-Erdre, ou elle met son expertise au service d’'une clientéle de TPE et PME dans
des secteurs allant de l'industrie au commerce. Trés impliquée, elle participe a des projets régionaux et
nationaux, contribuant au développement de I'offre PME du Groupe. Elle est aujourd’hui associée au sein
de 'agence de Nantes Erdre aux c6tés de Yannick Murzeau, associé et Olivier Sauvaget, associé, directeur
d’agence.

Région Centre Ouest : des profils ancrés dans leurs territoires

Wilfried TERRIEN est diplomé d’expertise comptable depuis 2005. Il a construit une large partie de sa
carriere dans un cabinet régional de Nouvelle-Aquitaine, ou il accompagne au quotidien les dirigeants de
TPE et PME. En 2024, il choisit de revenir dans sa région natale et rejoint In Extenso, reprenant la direction
de l'agence de Beaupréau, forte de 23 collaborateurs. Son expertise, centrée sur 'accompagnement des
entrepreneurs et agriculteurs locaux, s’accompagne d’une réelle volonté de transmission et de
développement économique sur le territoire.

Alban SAUVAGET rejoint In Extenso en 2012 et obtient son diplédme d’expertise comptable en 2020. Basé
a Niort, il se spécialise dans I'immobilier, accompagnant de nombreux investisseurs tout en conseillant une
clientéle diversifiée de TPE. Impliqué dans la vie de son agence, il participe également a la dynamique
régionale en renforgant la visibilité du Groupe sur ce secteur en croissance.

Justine GAUBERVILLE, dipldomée en 2018, a une expérience originale : avant de rejoindre In Extenso en
2023, elle a exercé comme DAF a temps partagé, ce qui lui a permis d’acquérir une vision transversale des
enjeux des dirigeants de PME. Elle co-dirige aujourd’hui I'agence d’Orléans Fleury, aux cotés de Céline
Levesque, avec une équipe d’une vingtaine de collaborateurs. Spécialisée dans 'accompagnement des TPE
et exploitations agricoles, elle place le collectif et la proximité client au coeur de son approche.

Victor HANIN est un des exemples de parcours interne réussi. Il rejoint In Extenso en 2013 comme apprenti,
gravit tous les échelons et obtient son dipldme d’expertise comptable en janvier 2025. Directeur de I'agence
de Joué-lés-Tours, il accompagne une clientele de TPE et PME sur des problématiques variées. Sa
trajectoire illustre la volonté du Groupe de former et de promouvoir ses talents.
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Quentin ROUSSEY débute sa carriére en 2010 dans la comptabilité et la gestion. En 2018, il rejoint In
Extenso a Bordeaux, puis s’installe a Rochefort en 2022. Diplomé depuis 2022, il prend la direction de
'agence de Rochefort, ou il encadre une dizaine de collaborateurs. Spécialisé en franchise et commerce
organisé, il est également sensible aux enjeux de responsabilité sociétale des entreprises (RSE) et met un
point d’honneur a accompagner ses clients vers une performance durable.

Région Sud-Ouest : des experts proches des entrepreneurs ruraux et agricoles

Sébastien VIDAL intégre 'agence de Foulayronnes en 2010, reprise par In Extenso en 2017. Attaché a son
territoire, il accompagne les dirigeants de la création a la transmission et se spécialise dans les coopératives
agricoles, dont il est I'un des référents nationaux du Groupe. Sa nomination vient consacrer quinze années
d’engagement auprés des entrepreneurs locaux.

Célia MEYER-BEISSON, ingénieure agronome (ENSAM, 2012) et dipldomée d’expertise comptable et
commissariat aux comptes depuis 2019, rejoint In Extenso Midi-Pyrénées en 2015. Directrice de 'agence de
Montauban dés 2018, elle prend en 2020 la téte de la ligne Audit de la région. Elle accompagne TPE, PME,
BA (bénéfices agricoles) et petits groupes en consolidation, animant une équipe pluridisciplinaire. Son profil
atypique, a la croisée de I'agronomie et de I'audit, illustre I'ouverture du Groupe.

Région Centre Est : une nouvelle génération pour accompagner les associations

Clément NOWAK est dipldbmé de la Burgundy School of Business et d’expertise comptable. Aprés des
expériences a la direction financiere d’APRR et dans un cabinet dijonnais, il rejoint In Extenso fin 2019.
Originaire de Haute-Marne, il accompagne PME, TPE et associations locales. En 2025, il prend la direction
de I'agence de Saints-Geosmes aux cbétés de Séverine Perrin, succédant a Christian Troisgros.

Région lle-de-France : une auditrice devenue directrice associée

Caroline DORIZON commence sa carriére chez In Extenso & Alencon avant de rejoindre I'lle-de-France en
2015. Auditrice junior devenue Directrice Audit, elle accompagne une clientéle variée (PME, syndicats,
associations, centres techniques industriels). Commissaire aux comptes, elle intervient aussi sur des
missions d’audit organisationnel, d’acquisition et contractuel. Sa nomination reconnait une progression
continue au sein du Groupe.

Région Auvergne-Rhone-Alpes / Dauphiné-Savoie : une équipe en relais générationnel

Lila CLUZEL rejoint In Extenso en 2008 comme assistante paie. Apres avoir dirigé I'agence paie de Saint-
Etienne et encadré plusieurs équipes, elle est aujourd’hui Directrice Régionale des Affaires Sociales AURA.
Elle pilote I'harmonisation des pratiques et le développement des missions sociales, incarnant un parcours
de promotion interne exemplaire.

Jacques TWORSKI, arrivé en 2016, est expert-comptable et commissaire aux comptes. Titulaire du visa
Durabilité, il devient Directeur Audit en 2024. Il déploie aujourd’hui le plan national de 'activité commissariat
aux comptes en région et contribue a I'élargissement des offres PME.

Xavier GAVAGGIO, dipldbmé en expertise comptable (2020) et gestion de patrimoine (2024), rejoint In
Extenso en 2015. Basé dans la vallée de Chamonix, il conseille TPE, PME et associations dans des secteurs
variés comme I'hétellerie, 'immobilier et le commerce. En 2025, il prend la succession de Bernard Guestin
avec Julien Garcia pour développer les agences de Chamonix et Sallanches.

Julien GARCIA, diplémé d’expertise comptable en 2022, débute comme manager a Chamonix ou il exerce
pendant dix ans. Directeur du bureau de Sallanches, il accompagne une clientéle de TPE et PME dans
I'hotellerie-restauration, le commerce et I'artisanat. En bindbme avec Xavier Gavaggio, il assure la continuité
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et le développement des agences de la vallée.
Région PACA : une experte comptable spécialisée dans I'immobilier et le yachting

Angélique RAINERO débute sa carriére a 'agence de Cannes en 2015. Dipldmée d’expertise comptable
en 2022, elle a développé une clientéle variée de PME, notamment dans I'immobilier, le yachting et
l'innovation. Trés impliquée dans la vie régionale, elle anime la communauté des welcomeurs de PACA et
sieége au comité international.

Région Belux : deux experts pour consolider la présence luxembourgeoise

Raphaél VINAMONT, expert-comptable et fiscaliste, a rejoint le groupe In Extenso en 2023. Il a débuté sa
carriere professionnelle en 2011 comme fiscaliste dans un Big Four au Luxembourg, puis a rejoint une
société fiduciaire locale en 2017 en tant qu'expert-comptable. Titulaire d’'un Master en droit de I'Université
de Liege, il dirige aujourd’hui le département conseil, consolidation et fiscalité en Belux, avec une sensibilité
particuliere pour 'immobilier.

Inge MUNAUT, réviseur d’entreprises au Luxembourg depuis 2008, est également titulaire d’'un master en
sciences commerciales et financieres délivré par HEC Liége en 1999. Elle a rejoint I'agence de Doncols en
2012 ; agence qui a elle-méme rejoint le groupe In Extenso en juillet 2023. Elle pilote des missions d’audit
pour le secteur public et privé, apportant sa double expertise locale et internationale.

Expertises Conseil : trois experts au service des opérations stratégiques

Alexandre BRIAND, diplémé de I'ESSEC et titulaire d’une maitrise en économie (Banque-Finance-
Assurance), débute sa carriere chez Deloitte Corporate Finance avant de rejoindre Transcapital en 2002.
Spécialisé dans les fusions-acquisitions agroalimentaires, il rejoint In Extenso Finance en 2020 comme
Directeur puis devient Associé en 2022. Fort de vingt ans d’expérience, il accompagne aujourd’hui des
opérations stratégiques de croissance externe.

Christophe DEL TOSO, co-directeur général d’In Extenso Finance depuis 2024, a rejoint le groupe en 2019.
Ingénieur de Grenoble INP, docteur en physique et dipldomé de 'EM Lyon, il fonde en 2009 son cabinet de
M&A Sinnoptic, qu’il dirige pendant dix ans. Avant cela, il occupe des postes de management dans des
entreprises high-tech internationales (Kalray, ST-Ericsson, STMicroelectronics, Orange Labs). Son parcours
illustre la richesse et I'internationalisation des expertises au sein du Groupe.

Stanislas DUBLINEAU, avocat en droit du travail et de la protection sociale, ancien chargé d’enseignement
a Paris Il Panthéon-Assas, rejoint In Extenso en 2022. |l conseille entreprises, associations d’employeurs et
organisations professionnelles sur les restructurations et les enjeux de santé et sécurité au travail. Reconnu
comme “Best Lawyer in France” depuis 2022, il incarne I'expertise juridique interne du Groupe.
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A propos de In Extenso

In Extenso, est un cabinet national leader de I'expertise comptable des services professionnels pour les TPE-PME
en France, détenu par ses associés. Avec un réseau de 7 300 collaborateurs et 280 agences en France et en
Europe (Belgique. Luxembourg, Suisse, Espagne et Monaco), In Extenso propose aux chefs d'entreprises, artisans,
commercants, professions libérales et responsables d'associations un service professionnel complet, a tous les
stades de la vie de leur entreprise et sur I'ensemble des domaines liés a la gestion de leur activité : comptabilité,
fiscalité, gestion, juridique, conseil social et paies, ressourcing, externalisation comptable, gestion de patrimoine,
conseil en innovation-croissance, conseil en tourisme, culture et hétellerie, transmission d'entreprise. A I'occasion
de ses 30 ans, le Groupe dévoile sa raison d'étre : acteur du développement des entreprises, du dynamisme des
territoires et de lI'accomplissement de chacun. In Extenso est l'interlocuteur privilégié de plus de 160 000 clients
appartenant a tous les secteurs d'activité et a réalisé en 2024 un chiffre d'affaires de 600 millions d'euros. In Extenso
est labelisé Lucie 26000, Great Place to Work et GPTW for Women 2024/2025.

Pour en savoir plus : www.inextenso.fr

Agathe Trignat Raphaél Caors

Relations Presse In Extenso Cabinet CLAI
Contacts o4 7> 60 37 45 07 77 26 72 07
meédias  gathe.trignat@inextenso.fr InExtenso@clai2.com
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