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Lyon, le 8 décembre 2025 

 
IN EXTENSO CLÔTURE 2025 AVEC UN CHIFFRE D’AFFAIRES DE PRÈS DE 

650 MILLIONS D’EUROS  
ET ACCÉLÈRE LA TRANSFORMATION NUMÉRIQUE DE LA PROFESSION 

 
 
En 2025, le groupe In Extenso poursuit une trajectoire de croissance solide avec un chiffre d’affaires de près de 
650 millions d’euros, en hausse de 8 % par rapport aux 600 millions d’euros enregistrés en 2024. L’année a 
notamment été marquée par l’accélération des investissements dans la facturation électronique, la data et 
l’intelligence artificielle, par une nouvelle étape dans l’internationalisation du groupe, par 33 nominations 
d’associés (promotion interne et croissance externe) et par environ 30 millions d’euros de chiffre d’affaires 
additionnel issus d’opérations de croissance externe en France et en Europe.  
 
Facturation électronique et IA : une année structurante pour In Extenso  
 
En 2025, In Extenso poursuit la structuration d’un pôle dédié à l’IA et à la data, avec le recrutement en mai d’un 
Directeur IA chargé de piloter la transformation numérique du groupe. Ce pôle porte les premiers projets data 
internes, la montée en puissance des formations aux usages de l’IA et la mise en place d’un cloud privé 
renforçant la sécurisation du traitement des données.  
 
Parallèlement, le groupe a poursuivi le déploiement de solutions de facturation électronique, en accompagnant 
ses clients dans la préparation de l’échéance réglementaire et en déployant progressivement les outils et 
process au sein de ses agences.  
 
« La facture électronique et l’intelligence artificielle sont en train de redéfinir le métier d’expert-comptable. Notre 
responsabilité, en tant que leader des services professionnels pour les TPE-PME, est d’anticiper ces évolutions 
et d’en faire un levier de valeur pour nos clients comme pour nos équipes. C’est le sens des investissements 
que nous menons dans la donnée, les outils et la formation : sécuriser, simplifier et enrichir l’accompagnement 
que nous apportons aux entreprises et aux territoires dans la durée. », souligne Antoine de Riedmatten, 
Président du groupe In Extenso. 
 
Développement du réseau : plus de 30 millions d’euros de chiffre d’affaires en croissance externe  
 
Le groupe a également renforcé son maillage territorial en 2025 grâce à une série d’acquisitions ciblées, 
représentant un chiffre d’affaires annualisé de plus de 30 millions d’euros. En France, In Extenso a intégré 
plusieurs cabinets d’expertise comptable et de conseil, parmi lesquels les cabinets IODA (activité expertise 
comptable) et AEC RH en PACA, les cabinets Scogex et Jean-Pierre Martin à Evreux, le cabinet Finomys en 
Bretagne, le cabinet BD2R à Valenciennes, le cabinet Cogem en Auvergne Rhône-Alpes, le cabinet Lionel 
Durand en Loire-Atlantique, ou encore le cabinet FDC à Bar-sur-Seine dans l’Aube.  
 
À l’international, In Extenso a poursuivi la montée en puissance de son empreinte européenne avec le 
déploiement opérationnel des rapprochements engagés en Suisse avec le cabinet Fidexpert et l’éditeur de 
logiciel Aubep), et en Espagne avec ETL French Desk qui viennent compléter l’intégration de la Belgique et du 
Luxembourg et renforcer la capacité du groupe à accompagner les PME et ETI internationales dans la durée. 
  



 
 
 

   
 

 
33 nouveaux associés pour renforcer la gouvernance et l’ancrage territorial 
 
Pour accompagner cette croissance, In Extenso a renforcé sa gouvernance début 2025 avec la nomination de 
deux directeurs généraux délégués, Jérôme Ledig et Jean-François Trouillard, et la promotion de 22 nouveaux 
associés issus des équipes internes, auxquels s’ajoutent les associés intégrés via les opérations de croissance 
externe, portant à 33 le nombre total de nouveaux associés en 2025.  
 
Cette évolution illustre la volonté du groupe de valoriser ses talents, de consolider son maillage territorial et de 
garantir une proximité durable avec les entrepreneurs, dirigeants de TPE-PME, professions libérales et 
associations. 
 
Satisfaction clients, égalité des chances, RSE : des engagements qui se traduisent en actions 
 
En 2025, les indicateurs internes confirment un niveau de satisfaction clients élevé, porté par la proximité des 
équipes et la diversification des offres de conseil (innovation, patrimoine, tourisme, RSE, etc.). 
 

Sur le plan RSE, In Extenso maintient une ambition forte en matière de qualité de vie au travail, d’égalité 
professionnelle et de diversité. En complément des labels Great Place to Work et Best work place For Women, 
le groupe déploie le programme « Tous égaux, tous In Extenso » : rédaction d’un manifeste pour l’égalité des 
chances, campagne de communication interne et plan d’actions engageant pour 2026. 
 
Cap sur 2026 : conjuguer productivité, transformation data / IA et égalité des chances 
 
Pour 2026, In Extenso se donne une feuille de route claire, articulée autour de quatre priorités : améliorer la 
productivité et la performance opérationnelle au sein des agences ; généraliser les outils liés à la facturation 
électronique pour les clients comme pour les collaborateurs ; accélérer les projets data et intelligence artificielle 
au service de la qualité des missions et de la sécurité des données ; poursuivre enfin une ambition RSE forte, 
notamment en matière d’égalité des chances, d’inclusion et de place des femmes dans la gouvernance.  
 
« Nos résultats 2025 confirment la solidité de notre modèle et la capacité du groupe à se transformer sans 
renoncer à sa mission de proximité. En 2026, nous allons amplifier ce mouvement : accélérer la facture 
électronique et les projets data et IA et renforcer nos engagements en matière d’égalité des chances. L’objectif 
est clair : rester un partenaire de confiance, utile au développement des entreprises et au dynamisme des 
territoires. », conclut Antoine de Riedmatten.  
  

 



 
 
 

   
 

 
Le groupe In Extenso en chiffres 

Plus de 7 300 collaborateurs et 330 associés répartis dans 280 agences en France, Belgique, 
Luxembourg, Suisse et Espagne 

170 000 clients 

650 millions d’euros de chiffre d’affaires en 2025 vs 600 millions d’euros en 2024 
In Extenso produit 245 000 paies par mois. 

 

 

A propos d'In Extenso  
In Extenso, est un cabinet national leader de l'expertise comptable des services professionnels pour les TPE-PME en 
France, détenu par ses associés. La stratégie et les actions du groupe sont guidées par sa raison d’être qui est d’être "acteur 
du développement des entreprises, du dynamisme des territoires et de l’accomplissement de chacun". Avec un réseau de 
7 300 collaborateurs et 280 agences en France et en Europe (Belgique. Luxembourg, Suisse, Espagne), In Extenso propose 
aux chefs d'entreprises, artisans, commerçants, professions libérales et responsables d'associations un service 
professionnel complet, à tous les stades de la vie de leur entreprise et sur l'ensemble des domaines liés à la gestion de leur 
activité : comptabilité, fiscalité, gestion, juridique, conseil social et paies, resourcing, externalisation comptable, gestion de 
patrimoine, conseil en innovation-croissance, conseil en tourisme, culture et hôtellerie, transmission d'entreprise. In Extenso 
est l'interlocuteur privilégié de plus de 170 000 clients appartenant à tous les secteurs d'activité et a réalisé en 2025 un 
chiffre d'affaires de 650 millions d'euros. In Extenso est labelisé Lucie 26000, Great Place to Work et GPTW for Women 
2024/2025, reflet des engagements forts du Groupe, tant sociaux, que sociétaux et environnementaux. 
Pour en savoir plus : www.inextenso.fr  
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