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ACTUALIS \
& ACTIVEZ VOTRE RESEAU PRO !

Un service In Extenso



4 DATES PAR AN DE FORMATION ET
D’ECHANGES AUTOUR DES ENJEUX RH :
GESTION SOCIALE ET PAIE, RECRUTEMENT,
FIDELISATION, MANAGEMENT...
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Efficacité Convivialité Simplicité
« Les nouveautés explicitées « Modules basés sur « Plusieurs dates par an,
I'écoute et I'éch S
« Lactualité RH détaillée ccoute et fechange programmees
de maniere pratique « Retrouvez les acteurs « Proche de chez vous
et opérationnelle de I'économie locale

« Nombre de membres
restreint

DEVELOPPER VOS COMPETENCES ET VOTRE RESEAU !




PUBLIC VISE PRE-REQUIS

« DRH, Responsables RH « Connaissances de base
en droit social ou en gestion

- Dirigeant(e)s sociale selon les thématiques

« Directeurs/trices ou Responsables
administratif et financier

» Responsables paie

« Collaborateur RH

OBJECTIFS ANIMATEUR(S)

« Découvrir I'actualité du trimestre « Expert en droit social, Avocat(e)

« |dentifier les incidences pratiques pour « Expert de la paie

truct t isati
sa structure et son organisation . Consultant(e) RH

« Savoir mettre en ceuvre les nouveautés
« Consultant(e) Recrutement

« Echanger entre pairs et comparer ses pratiques

entre praticiens dans un esprit de club + Expert-comptable

« Sécuriser et formaliser ses pratiques

SUPPORT PEDAGOGIQUE

« Un support sera remis a chaque participant, avec des fiches
techniques, des cas pratiques et leurs solutions, les textes Iégaux...

METHODES PEDAGOGIQUES LIEUX

« Validation et acquisition des connaissances « Au sein de l'agence In Extenso
par des quiz, QCM, jeux Schiltigheim ou des entreprises
adhérentes.

» Démarche pédagogique alternant analyse,
écoute et échanges de bonnes pratiques

» Exposés, illustrations et réalisations
de cas concrets

» Animation du club autour d'une communauté Teams :
diffusion des supports, articles, échanges...




PROGRAMME

LE PROGRAMME DU CLUB ACTU RH EVOLUERA EN FONCTION DE L'ACTUALITE.
LA FORMATION SE DEROULE EN DEUX TEMPS :

Actualités en gestion sociale et RH
« Nouveautés Iégislatives et réglementaires

« Perspectives et projets

Echanges sur la mise en ceuvre dans
votre entreprise

Planning
« octobre 2026 - janvier 2027
« avril 2027 « juin 2027

Résultats attendus
« Perfectionner ses connaissances en intégrant

les derniéres nouveautés

Focus sur un théme technique * Acquérir un savoir-faire

- Paie, droit social, nouvelle réglementation RH,
chaque journée portera sur un focus thématique - Identifier les pratiques a adapter
annoncé au préalable et en fonction de et la maniere de les corriger au sein
I'actualité. de son entreprise

« Améliorer son expertise métier

« Echanger entre pairs sur ses pratiques,
les comparer pour les améliorer

« Exposé appuyé d'illustrations

« Application par des cas pratiques Quiz, QCM,
jeux, cas pratiques de validation...

« Evaluation de la session

FORMULE ESSENTIEL

Le Club actu RH est une formation qui s’inscrit dans un environnement RH global (paie,
social, fiscal, juridique...)

4 ACTU RH
2 000 €17 par entreprise

Notre expérience nous a permis de développer une véritable maitrise de la gestion de la paie, du conseil
en gestion sociale et de la gestion des RH au sein des PME.

l'adhésion annuelle se fait par entreprise mais chaque journée de formation peut étre suivie par
une personne différente au sein de I'entreprise, en fonction de la thématique (RH, droit du travail,
recrutement...). Prise en charge OPCO, gérée par nos soins.

INFOS ET INSCRIPTION : In Extenso Formation
5 % de réduction pour le deuxieme inscrit d'une méme société ou en parrainant un nouvel adhérent.
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