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Communiqué de presse 

 
IN EXTENSO NOMME 19 NOUVEAUX ASSOCIÉS  

POUR POURSUIVRE SON DÉVELOPPEMENT ET RENFORCER SES 
EXPERTISES DANS LES TERRITOIRES 

 
Lyon, le 8 octobre 2026 : In Extenso, leader de l’expertise-comptable en France, annonce 
la nomination de 19 nouveaux associés issus de la promotion interne 2026. Représentant onze 
régions du Groupe ainsi que deux expertises conseil spécialisées, ces femmes et ces hommes 
incarnent la diversité des parcours, des métiers et des territoires qui contribuent au 
développement d'In Extenso. 

Cette promotion de nouveaux associés traduit la volonté du Groupe de valoriser ses talents, de 
favoriser les parcours d’évolution interne et de renforcer sa proximité auprès des TPE, PME, 
artisans, commerçants, professions libérales et associations qui font battre le cœur économique 
des territoires. Avec ces nominations, le groupe compte désormais 355 associés. 

Ces nominations interviennent dans un contexte de forte dynamique pour le groupe :  
- n°1 de l’expertise-comptable en France, In Extenso confirme sa position de numéro un de 

l’expertise comptable en France au classement 2026 de La Profession Comptable. Le 
groupe réunit aujourd’hui 7 500 collaborateurs, 280 agences et accompagne près de 170 
000 clients ; 

- près 1 000 recrutements sont prévus en en 2026 :  
- une stratégie active de développement de son offre de services avec l’intégration récente 

de CANĒVA, spécialiste de l’accompagnement des entreprises sur les marchés publics 
et les appels d’offres, qui devient une filiale du groupe. 

 
« Ces nominations viennent reconnaître le parcours exemplaire de ces managers, leur 
engagement sans faille auprès de leurs clients et leurs contributions au développement du 
Groupe. » déclare Antoine de Riedmatten, Président du Directoire d’In Extenso 
 
19 associés issus de 11 régions du groupe et 2 expertises conseil (In Extenso Patrimoine 
et In Extenso Finance) composent la promotion 2026.  
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Région Grand Est 

 

Jérémy HEINRICH rejoint In Extenso en 2014 lors de la création de l’agence de Sélestat. 
Il accompagne une clientèle de TPE et PME sur le territoire, au sein d’une agence de 15 
collaborateurs, et est le référent régional de la ligne de service Création Reprise 
d’Entreprises. Également référent régional Intelligence Artificielle, il participe à 
l’intégration de ces nouveaux usages dans l’accompagnement des dirigeants. Très 
impliqué dans les réseaux économiques locaux, il incarne une approche fondée sur la 
proximité et l’ancrage territorial. Titulaire du visa durabilité, il dispose également d’une 
sensibilité particulière aux enjeux de transition des entreprises. 

 

 

Constant LUTZ est expert-comptable et commissaire aux comptes, titulaire d'un Master 
en droit fiscal de l'entreprise. Il débute sa carrière chez PwC puis chez Deloitte, où il 
intervient neuf ans durant auprès de groupes internationaux et d'acteurs privés et publics. 
Titulaire du visa Durabilité, il rejoint In Extenso Alsace Lorraine en 2025 comme Directeur 
audit. Il accompagne PME, ETI et associations sur des missions d'audit de comptes 
sociaux et consolidés, de fiscalité et de contrôle interne, matière qu'il enseigne par ailleurs 
à l'EM Strasbourg. Nommé associé en 2026, il aura pour mission de développer l'activité 
d'audit et de commissariat aux comptes en Alsace. 

 

 

Son Master (DSCG) en poche et fort de quatre années en alternance entre un cabinet 
d'expertise comptable et la direction financière d'un groupe industriel, Maxime 
MONTARGERON entre chez In Extenso en 2016 comme assistant audit au bureau de 
Strasbourg. Il y gravit les échelons jusqu'à manager, tout en décrochant son diplôme 
d'expertise comptable et en se spécialisant dans l'audit des PME et des associations. En 
2022, il prend la co-direction de l'agence de Colmar-Ingersheim (née d'une croissance 
externe la même année), où il accompagne les 30 collaborateurs dans cette nouvelle 
étape, plaçant le collectif et la proximité client au cœur de son approche. 

Expert-comptable et commissaire aux comptes, il est aujourd’hui co-référent régional du 
secteur de l'économie sociale et solidaire, membre de la communauté ESS nationale et 
titulaire du visa durabilité.. 

 

Région Auvergne-Rhône-Alpes 

 

Justine FAYET est entrée chez In Extenso en novembre 2017 en tant que collaboratrice 
comptable. Diplômée d’expertise comptable en 2023, elle a pris les fonctions de directrice 
de l’agence de Clermont-Ferrand en septembre 2025. Spécialisée dans le secteur de la 
grande distribution, elle aura pour mission de poursuivre l’animation et le développement 
de l’implantation du Groupe sur la région clermontoise. 

 

 

Ludivine PERBET FLEURY rejoint In Extenso en 2022 pour prendre la direction du 
bureau de Portes-lès-Valence. Expert-comptable diplômée depuis 2013, elle a enrichi 
son parcours d’un Master en gestion de patrimoine obtenu en 2024. Aux côtés de son 
équipe, elle accompagne les dirigeants d’entreprise dans le pilotage et le développement 
de leur activité, en conjuguant expertise comptable, conseil en gestion et approche 
patrimoniale. 
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Région Bretagne 

 

Aurélie BLONCE est diplômée d’expertise comptable depuis 2021 et titulaire d’un Master 
II Comptabilité Contrôle et Audit. Elle débute sa carrière comme apprentie à Brest puis 
évolue au sein de son équipe avant de rejoindre l’agence de Chateaulin- Crozon en tant 
que Manager. Elle apprécie particulièrement : l’accompagnement des clients, transmettre 
et fédérer les équipes. En fin d’année 2026, elle prendra la direction des agences de 
Châteaulin et Crozon, succédant à Françoise HAMON. 

 

Région Bourgogne Franche-Comté 

 

Florian TAMAREL rejoint In Extenso en 2016 et développe son expertise au sein de 
plusieurs agences du Groupe, en Alsace puis dans la région lyonnaise, avant de rejoindre 
le Jura dans le cadre d’une opération de croissance externe. 

Diplômé d’expertise comptable depuis mai 2023, il dirige aujourd’hui l’agence de Perrigny 
composée de cinq collaborateurs. 

Il accompagne principalement des TPE ainsi que plusieurs PME évoluant dans des 
secteurs exigeants tels que la bijouterie-joaillerie, la plasturgie, la microtechnique, 
l’agroalimentaire et les services. 

Il intervient également auprès de plusieurs associations de taille significative implantées 
dans le Jura et en Saône-et-Loire. Attaché à la proximité avec les dirigeants et au 
développement économique des territoires, il place le conseil et l’accompagnement de 
long terme au cœur de son action. 

 

Région Paris Île-de-France 

 

Sophie PÉRON débute sa carrière en 1998 chez KPMG, où elle évolue pendant plus de 
dix ans en audit et conseil, principalement dans les secteurs de la santé et du secteur 
public. Elle rejoint ensuite le ministère des Finances et des Comptes publics, où elle 
travaille sur les normes comptables de l’État et de la Sécurité sociale. En 2015, elle prend 
la direction générale de l’association HOVIA, structure médico-sociale intervenant dans 
les domaines du handicap, du grand âge et de la protection de l’enfance, qu’elle dirige 
pendant plus de dix ans. Engagée de longue date dans l’écosystème associatif, elle a 
également exercé des mandats et animé des commissions au sein de l’URIOPSS Ile-de-
France et de la FEHAP. Nommée associée chez In Extenso Ile-de-France, elle 
accompagne les acteurs de l'ESS, du médico-social, du sanitaire et du secteur public sur 
leurs enjeux de gouvernance, d’optimisation interne et de relations institutionnelles, en 
complémentarité avec les équipes d’expertise comptable et de révision, avec une 
approche à la fois organisationnelle, réglementaire et stratégique. 
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Région Hauts de France 

 

Julie MASCARO est diplômée d’expertise comptable et titulaire d’un double diplôme en 
gestion et finance à SKEMA Business School, ainsi que d’un Master CCA à l’IAE de Lille. 
Après plusieurs années chez KPMG, où elle accompagne une clientèle de PME, elle 
rejoint In Extenso en 2020 en tant que Manager. Elle développe une expertise reconnue 
en conseil d’entreprise, tout en contribuant à la montée en compétences des équipes. 
Elle participe également à plusieurs projets nationaux du groupe, liés aux méthodes de 
production et outils de la ligne de marché PME. 

Nommée Directrice sur le territoire Flandres - Métropole Lilloise en 2025, elle met son 
expertise au service des dirigeants pour les aider à piloter leur activité, sécuriser leur 
développement et concrétiser leurs projets de financement. Associée de l’agence de Lille 
Wasquehal, elle participe activement à son développement ainsi qu’au rayonnement d’In 
Extenso Nord de France. 

 

 

Anthony LESAGE débute sa carrière en 2014 chez TGS France, où il accompagne 
principalement une clientèle de PME dans leurs enjeux comptables, fiscaux et de gestion. 
Diplômé d’expertise comptable en 2021, il rejoint la même année In Extenso au sein d’un 
service dédié, avant d’évoluer vers des fonctions de développement et de management. 
Aujourd’hui Directeur du Marché PME au sein de l’agence IN Extenso de Béthune, il met 
son expertise et sa connaissance du tissu économique au service des dirigeants et du 
développement des équipes. 

 

Région Normandie 

 

Julien MASSON débute sa carrière en 2007 chez KPMG, où il exerce durant dix-huit ans 
dans les métiers de l'audit et du commissariat aux comptes. Inscrit en qualité de 
commissaire aux comptes depuis 2017, il accompagne des PME, ETI et groupes 
régionaux ou nationaux issus de secteurs d'activité diversifiés, notamment l'industrie, les 
services, l'énergie, les transports et la grande distribution. Fort de cette expérience 
acquise auprès d'organisations aux enjeux variés, il rejoint In Extenso en octobre 2025 
en tant que Directeur Audit au sein de l'agence de Caen. Il contribue désormais au 
développement de l'offre Audit de la région tout en accompagnant la montée en 
compétences des équipes. Sa nomination en qualité d'associé s'inscrit dans la volonté 
de renforcer la présence d'In Extenso auprès des entreprises de taille intermédiaire et 
des groupes régionaux, en conjuguant proximité, excellence technique et exigence de 
qualité dans la réalisation des missions d'audit et de commissariat aux comptes. 

 

Région Pays de la Loire 

 

Diplômé en 2023, Cédric LESUR a intégré In Extenso en 2024, après une première 
expérience de 12 années au sein du groupe en qualité de chargé de clientèle PME et 
d’auditeur. Son parcours, qui conjugue près de 30 années d’expérience en audit, 
expertise comptable et en entreprise, notamment en qualité de responsable comptabilité 
holding et consolidation, lui permet d’accompagner au quotidien une clientèle diversifiée 
de TPE, PME et professions libérales. Grâce à cette double culture du cabinet et de 
l’entreprise, il apporte à ses clients un accompagnement au plus près de leurs enjeux de 
gestion, de développement et de pilotage de leur activité. 
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Expert-comptable depuis 2018, Sylvain POUVREAU a rejoint In Extenso la même 
année. Engagé dans le développement de l’agence de Challans, qui réunit près de 25 
collaborateurs, il accompagne au quotidien les dirigeants de TPE et PME avec une 
exigence de proximité et de qualité de service, en s’impliquant pleinement dans la 
réalisation de leurs projets et la compréhension de leurs enjeux d’activité. Sa nomination 
en qualité d’associé marque une nouvelle étape dans la structuration de l’agence aux 
côtés de Bernard RETAIL, avec l’objectif d’en prendre la direction à horizon de trois ans. 

 

Région PACA 

 

Myriam RASTOLL débute sa carrière dans un cabinet dans les Alpes de Haute Provence 
où elle s’associe à la suite de l’obtention de son diplôme d’expert-comptable en 2010.  
Elle y accompagnait essentiellement une clientèle de TPE. 

Elle a rejoint le groupe In Extenso en février 2025 sur l’agence de Vitrolles pour prendre 
en charge une équipe de 10 personnes. L’agence de Vitrolles accompagne aussi bien 
une clientèle de TPE que de PME dans des secteurs d’activités variés tels que services, 
le sport, l’industrie, le commerce. En septembre 2025, suite au départ de l’associé en 
charge des bureaux de Vitrolles et de Marseille, Myriam se positionne pour reprendre la 
totalité de la direction de l’agence de Vitrolles ainsi que la direction de l’agence de 
Marseille. Elle accompagne aujourd’hui une quinzaine de collaborateurs et environ 650 
clients TPE et PME. 

 

 

Sylvain LETELLIER est expert-comptable diplômé depuis 2014. Il débute sa carrière en 
2007 chez KPMG, puis MAZARS en 2008 où il passera 14 années à accompagner une 
clientèle diversifiée de TPE. Il rejoint In Extenso et l’agence de Toulon-La Farlède en 
2024. Son expertise est centrée sur les TPE et l’accompagnement du dirigeant dans un 
environnement changeant. 

 

Région Nouvelle Aquitaine 

 

Alexandre DARBO est diplômé de Kedge Business School (2011) et ESCP Business 
School (2012). Après une première partie de carrière en banque d’investissement, il 
rejoint le monde de l’expertise-comptable et In Extenso à  Mont-de-Marsan en 2017, afin 
de développer les activités de conseil de l’agence. Diplômé d’expertise-comptable en 
novembre 2025, Alexandre dispose d’une spécialisation en transmission d’entreprises et 
opérations de haut de bilan, thématiques sur lesquelles il intervient régulièrement dans 
l’animation d’événements organisés par les acteurs économiques locaux. Dirigeant une 
équipe pluridisciplinaire, il accompagne les TPE et PME du territoire, auquel il est très 
attaché. 

 

Expertises Conseil : In Extenso Patrimoine 

 

Sylvain BERNARD, associé chez In Extenso Patrimoine et directeur des régions Île-de-
France, Hauts-de-France et Côte d’Azur. Titulaire d’un master en gestion de patrimoine 
obtenu en 2006, il rejoint le groupe AEligis (Onexys) en 2007 puis intègre In Extenso en 
2020 lors de la création d’In Extenso Patrimoine. Fort de vingt ans d’expérience 
consacrés à l’accompagnement patrimonial des dirigeants, il conseille les chefs 
d’entreprise pour développer, optimiser et transmettre leur patrimoine, ainsi que pour 
définir des stratégies d’investissement professionnelles et personnelles. 
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Jérôme LAVAUD dispose de plus de 20 ans d’expérience dans l’assurance de 
personnes et la gestion de patrimoine. Il rejoint In Extenso Patrimoine en 2021 en tant 
que Conseiller en Gestion de Patrimoine (CGP), avant d’être promu Directeur régional 
Courtage pour la région Centre Ouest, puis Associé Patrimoine en 2026. Depuis Niort, il 
accompagne le développement de l’activité patrimoniale de la région centre-ouest et 
contribue à renforcer les synergies entre les différents métiers du Groupe afin de proposer 
un accompagnement global des entrepreneurs. 

 

Expertises Conseil : In Extenso Finance 

 

Clément PAULY : Diplômé de Rennes School of Business, Clément débute sa carrière 
aux États-Unis au sein du cabinet M&A Bravaldo Capital Advisors. En 2016, il rejoint In 
Extenso Finance pour développer l’activité fusion-acquisition dans l’ouest de la France, 
aux côtés des Associés Expert-Comptable. Depuis 10 ans, Clément accompagne avec 
succès les dirigeants de PME-PMI dans leur projet de vente de leur entreprise. Il pilote 
l’équipe Grand Ouest composée d’une dizaine de professionnels de la transmission. 

 

 
À propos de In Extenso 
Fort de ses 170 000 clients, In Extenso est le leader français indépendant de l’expertise comptable et des services 
professionnels aux TPE PME. La stratégie et les actions du groupe sont guidées par sa raison d’être qui est d’être 
« acteur du développement des entreprises, du dynamisme des territoires et de l’accomplissement de chacun ». 
Avec un réseau de 7 500 collaborateurs et 280 agences en France et en Europe (Belgique, Luxembourg, Suisse 
et Espagne), In Extenso propose aux chefs d’entreprises, artisans, commerçants, professions libérales et 
responsables d’associations un service professionnel complet, à tous les stades de la vie de leur entreprise et sur 
l’ensemble des domaines liés à la gestion de leur activité : comptabilité, fiscalité, gestion, juridique, conseil social 
et paies, ressourcing, externalisation comptable, gestion de patrimoine, conseil et transmission d’entreprise. In 
Extenso a obtenu la médaille de bronze EcoVadis en 2026 et figure au classement Best Workplace (entreprises de 
plus de 2 500 salariés) et Best Workplace for women, reflet des engagements forts du Groupe sociaux, sociétaux 
et environnementaux. 
Pour en savoir plus : www.inextenso.fr 
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