
 

 

 

 

Communiqué de presse 

IN EXTENSO ET LES COMPAGNONS DU DEVOIR S’ENGAGENT POUR LA 

FORMATION DES JEUNES 

Paris, le 2 novembre 2026 

In Extenso, leader français indépendant de l’expertise comptable, et 

l’Association Ouvrière des Compagnons du Devoir et du Tour de 

France annoncent la signature d’une convention de mécénat de 

compétences destinée à renforcer les actions de formation menées 

auprès de jeunes apprenants. 

Signé à Paris fin septembre par Jérôme Ledig, directeur général délégué In Extenso et 

par Patrick Chemin, secrétaire général des Compagnons du Devoir, ce partenariat s’inscrit 

dans une démarche partagée de transmission, de professionnalisation et d’accompagnement 

des talents de demain. Il illustre une volonté commune : transmettre des savoirs concrets aux 

jeunes en formation et les accompagner dans leur future vie professionnelle. 

 

Signature officielle au siège des Compagnons du devoir à Paris entre Patrick Chemin, secrétaire général des 

Compagnons du Devoir (à gauche) et Jérôme Ledig, directeur général délégué In Extenso (à droite) 

 



 

 

Un engagement concret au service des apprenants 

Dans le cadre de cette convention, des experts In Extenso interviendront auprès de jeunes 

préparant le Titre professionnel RPMS – Responsable de Petite et Moyenne Structure. 

Ces interventions prendront la forme de six sessions de trois jours, organisées 

entre octobre 2026 et mars 2027 dans cinq centres de formation des Compagnons du Devoir 

: Toulouse (Haute Garonne), Bordeaux (Gironde), Paris, Brignais (Rhône) et Saint-

Jacques-de-la-Lande (Ille-et-Vilaine). 

Les formations porteront sur des thématiques essentielles à la création et à la reprise 

d’entreprise, parmi lesquelles : 

• le droit des sociétés (distinction des formes juridiques et conséquences 

économiques),  

• le droit des contrats (notions fondamentales et éléments distinctifs du contrat, 

conditions générales de ventes et baux commerciaux et civiles)   

• le droit du travail (nature et conséquences des différents contrats de travail et autres 

contrats avec un lien de subordination) 

L’objectif est de proposer aux apprenants une approche à la fois pédagogique, pratique et 

directement utile à leur parcours professionnel. 

« Ce partenariat fait écho à la raison d’être d’In Extenso qui stipule que nous sommes acteurs 

du développement des entreprises, du dynamisme des territoires et de l’accomplissement de 

chacun. En accompagnant les Compagnons du Devoir, nous contribuons concrètement à 

donner aux apprenants des repères utiles et opérationnels pour leur avenir professionnel », 

souligne Jérôme Ledig, directeur général délégué du groupe In Extenso et président d’In 

Extenso Provence Alpes Côte d’Azur. 

« Nous sommes très heureux de ce rapprochement avec In Extenso. Ce mécénat de 

compétences vient enrichir notre mission de formation et permet à nos jeunes de bénéficier 

d’un regard d’experts sur des sujets essentiels à leur future vie d’entrepreneur ou de 

responsable de structure », déclare Patrick Chemin, secrétaire général de l’Association 

Ouvrière des Compagnons du Devoir et du Tour de France. 

Une démarche de mécénat de compétences au service de l’intérêt général 

Cette convention prévoit la mise à disposition gratuite de plusieurs salariés d’In Extenso, 

dont un expert-comptable mobilisé sur l’ensemble des sessions, accompagné par un 

juriste spécialisé. 

Les contenus de formation seront construits en cohérence avec les obligations pédagogiques 

des Compagnons du Devoir afin de répondre au mieux aux besoins des apprenants. 

Au-delà de l’expertise transmise, ce partenariat reflète une ambition commune : renforcer les 

liens entre monde professionnel et formation, et soutenir l’insertion durable des jeunes dans 

la vie active. 

 

 

 



 

 

À propos de In Extenso 

Fort de ses 170 000 clients, In Extenso est le leader français indépendant de l’expertise comptable et des services 

professionnels aux TPE PME. La stratégie et les actions du groupe sont guidées par sa raison d’être qui est d’être 

« acteur du développement des entreprises, du dynamisme des territoires et de l’accomplissement de chacun ». 

Avec un réseau de 7 500 collaborateurs et 280 agences en France et en Europe (Belgique, Luxembourg, Suisse 

et Espagne), In Extenso propose aux chefs d’entreprises, artisans, commerçants, professions libérales et 

responsables d’associations un service professionnel complet, à tous les stades de la vie de leur entreprise et 

sur l’ensemble des domaines liés à la gestion de leur activité : comptabilité, fiscalité, gestion, jurid ique, conseil 

social et paies, ressourcing, externalisation comptable, gestion de patrimoine, conseil et transmission 

d’entreprise. In Extenso a obtenu la médaille de bronze EcoVadis en 2026 et figure au classement Best Workplace 

(entreprises de plus de 2 500 salariés) et Best Workplace for women, reflet des engagements forts du Groupe 

sociaux, sociétaux et environnementaux. 

Pour en savoir plus : www.inextenso.fr 

 
À propos de l’Association Ouvrière des Compagnons du Devoir et du Tour de France 

L’Association Ouvrière des Compagnons du Devoir et du Tour de France réunit des femmes et des hommes de 

métier autour d’un même idéal : permettre à chacun et à chacune de s’accomplir dans et par son métier, dans un 

esprit d’ouverture et de partage. Les Compagnons du Devoir proposent des formations allant du CAP à l’executive 

master dans plus de 30 métiers et quatre filières : bâtiment et aménagement, technologies de l’industrie, matériaux 

souples et métiers du goût. Ils forment actuellement plus de 11000 jeunes suivant un parcours de formation en 

alternance en entreprise. Leur spécialité est la mobilité en France et à l’étranger. 

Contacts médias : 

Agathe Trignat 

Relations Presse In Extenso  

04 72 60 37 45 
agathe.trignat@inextenso.fr 

Raphaël Caors 

Cabinet CLAI 07 77 

26 72 07 
InExtenso@clai2.com 
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